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KWALIFIKACJE WYODREBNIONE W ZAWODZIE
ELE.10. Montaz i uruchamianie urzadzen i systemow energetyki odnawialne;j
ELE.11. Eksploatacja urzadzen i systemow energetyki odnawialne;j

CELE KSZTALCENIA
Absolwent szkoty prowadzacej ksztalcenie w zawodzie technik urzadzen i systeméw energetyki odnawialnej
powinien by¢ przygotowany do wykonywania nastepujacych zadan zawodowych:

1. W zakresie kwalifikacji ELE.10. Montaz i uruchamianie urzadzen i systemow energetyki odnawialnej:
1) montazu urzadzen i systemow energetyki odnawialnej;
2) wykonywania montazu, uruchamiania urzadzen i systemow energetyki odnawialnej oraz wyceny robot.

2. W zakresie kwalifikacji ELE.11. Eksploatacja urzadzen i systemow energetyki odnawialnej:
1) wykonywania konserwacji oraz napraw urzadzen i systemow energetyki odnawialnej;
2) monitorowania i nadzoru urzadzen i systemow energetyki odnawialnej;

1) oceny oddziatywana urzadzen i systemoéw energetyki odnawialnej na srodowisko.

EFEKTY KSZTALCENIA I KRYTERIA WERYFIKACJI TYCH EFEKTOW
Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji ELE.10. Montaz i uruchamianie urzadzen

i systemow energetyki odnawialnej niezbg¢dne jest osiagnigcie nizej wymienionych efektow ksztatcenia:

ELE.10. Montaz i uruchamianie urzadzen i systemow energetyki odnawialnej
ELE.10.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen
1) charakteryzuje pojecia zwigzane 1) wskazuje przepisy prawa zwigzane
z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong
przeciwpozarowa, ochrong srodowiska przeciwpozarowa, ochrong srodowiska
i ergonomig i ergonomia w branzy elektroenergetycznej

2) wymienia przepisy prawa wewnatrzzakladowego
zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy,
ochrong przeciwpozarows, ochrong srodowiska
1 ergonomig

3) rozrdznia symbole zwigzane z bezpieczenstwem
i higieng pracy, ochrong przeciwpozarowa,
ochrong $rodowiska i ergonomia

4) rozrdznia $rodki gasnicze ze wzgledu na zakres
ich stosowania podczas montazu urzadzen
i systemow energetyki odnawialnej

5) okreéla dziatania zapobiegajace wyrzadzeniu
szkod w srodowisku

6) opisuje wymagania dotyczace ergonomii pracy
w branzy energetyki odnawialnej

2) okresla zadania i uprawnienia instytucji oraz 1) wymienia instytucje oraz stuzby dziatajace
stuzb dziatajacych w zakresie ochrony pracy w zakresie ochrony pracy i ochrony $rodowiska
i ochrony $rodowiska 2) opisuje zadania instytucji oraz shuzb dziatajacych

w zakresie ochrony pracy i ochrony §rodowiska
3) wskazuje przyktady uprawnien instytucji oraz

shuzb dziatajacych w zakresie ochrony pracy

i ochrony $rodowiska

3) charakteryzuje prawa i obowiazki pracownika 1) wymienia obowigzki pracodawcy w zakresie
oraz pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa bezpieczenstwa i higieny pracy
i higieny pracy 2) wymienia prawa i obowigzki pracownikow

w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
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3)

4)

5)

6)
7)

8)

wskazuje prawa i obowiazki pracownika, ktory
ulegt wypadkowi przy pracy, wynikajace

Z przepisow prawa

wskazuje rodzaje $wiadczen z tytutu wypadku
przy pracy

wskazuje prawa i obowigzki pracownika, ktory
zachorowat na chorobg¢ zawodowa, wynikajace
Z przepisow prawa

wskazuje rodzaje $wiadczen z tytutu choroby
zawodowej

okresla zakres odpowiedzialno$ci pracodawcy
z tytulu naruszenia przepisOw prawa pracy
okresla zakres odpowiedzialno$ci pracownika
z tytulu naruszenia przepisOw prawa pracy

4) charakteryzuje zagrozenia zwigzane
z wystepowaniem czynnikow w srodowisku

pracy

1)

2)

3)

4)

klasyfikuje czynniki wystepujace w srodowisku
pracy

okresla skutki wystgpowania czynnikow
srodowiska pracy podczas montazu urzadzen

i systemow energetyki odnawialnej

okresla zagrozenia dla cztowieka istniejace

w $rodowisku pracy

ocenia wplyw czynnikow szkodliwych na
zdrowie i bezpieczenstwo pracownikow podczas
montazu urzadzen i systemow energetyki
odnawialnej

5) charakteryzuje skutki oddzialywania czynnikoéw
szkodliwych na organizm cztowieka

1)

2)

3)

4)

5)

okresla skutki oddzialywania czynnikéw
fizycznych na organizm cztowieka podczas
montazu urzadzen i systemow energetyki
odnawialnej

okresla skutki oddzialywania czynnikéw
chemicznych na organizm cztowieka podczas
montazu urzadzen i systemow energetyki
odnawialnej

okresla skutki oddzialywania czynnikow
biologicznych na organizm cztowieka podczas
montazu urzadzen i systemow energetyki
odnawialnej

okresla skutki oddzialywania czynnikow
psychofizycznych na organizm cztowieka
podczas montazu urzadzen i systemow
energetyki odnawialnej

okresla skutki oddziatywania czynnikow
niebezpiecznych i ucigzliwych na organizm
cztowieka podczas montazu urzadzen

i systemow energetyki odnawialnej

6) charakteryzuje srodki techniczne, ochrony
indywidualnej i zbiorowej podczas
wykonywania zadan zawodowych

1)

2)

3)

rozroznia $rodki ochrony indywidualnej

i zbiorowej podczas wykonywania montazu
urzadzen i systemow energetyki odnawialne;j
okresla zasady doboru $rodkéw ochrony
indywidualnej i zbiorowej podczas
wykonywania zadan zawodowych

okresla funkcje odziezy ochronnej

dobiera $rodki ochrony indywidualne;j

i zbiorowej do rodzaju wykonywanych prac
zwigzanych z montazem urzadzen i systemow
energetyki odnawialnej

7) organizuje stanowisko pracy zgodnie
z obowigzujacymi wymaganiami ergonomii,
przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny

0

2)

okresla ergonomiczne zasady organizacji pracy
i stanowisk pracy

przewiduje wptyw wprowadzanych zmian na
poszczeg6lnych etapach montazu urzadzen
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pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska

3)

4)

5)

i systemow energetyki odnawialnej na poziom
bezpieczenstwa i higieny pracy

okresla metody eliminacji niebezpiecznych
zrodet i szkodliwych czynnikoéw wystepujacych
podczas montazu urzadzen i systemow
energetyki odnawialnej

wskazuje dziatania prewencyjne zapobiegajace
powstawaniu pozaru lub innego zagrozenia

w przedsigbiorstwie

organizuje wybrane stanowisko pracy
umozliwiajace montaz urzadzen i systemow
energetyki odnawialnej zgodnie z wymogami
ergonomii, przepisami bezpieczenstwa i higieny
pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska

8) stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz przepisy prawa dotyczace ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

1))
2)
3)
4)
3)

6)

7)

8)

9)

stosuje przepisy prawa dotyczace
bezpieczenstwa i higieny pracy

stosuje przepisy prawa dotyczace ochrony
przeciwpozarowej

stosuje przepisy prawa dotyczace ochrony
srodowiska

omawia wymagania zawarte w aktach prawnych
dotyczace ochrony przeciwpozarowe;j

reaguje w przypadku zagrozenia pozarowego
zgodnie z zasadami ochrony przeciwpozarowe;j
okresla sposoby prowadzenia gospodarki
odpadami, gospodarki wodno-$ciekowej oraz
w zakresie ochrony powietrza

w przedsigbiorstwie

okresla sposoby likwidacji lub ograniczenia
zagrozen zwiagzanych z wystgpowaniem

w procesach pracy czynnikow niebezpiecznych,
szkodliwych i ucigzliwych dla zdrowia

ocenia stosowane w przedsigbiorstwie
rozwigzania ograniczajace lub eliminujace
emisj¢ zanieczyszczen do srodowiska
przewiduje konsekwencje naruszenia przepisOw
i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy podczas
wykonywania zadan zawodowych

9) udziela pierwszej pomocy w stanach zagrozenia
zdrowia 1 zycia

0
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

opisuje podstawowe symptomy wskazujace na
stany nagtego zagrozenia zdrowia i zycia

ocenia sytuacje poszkodowanego na podstawie
analizy objawOw obserwowanych

u poszkodowanego

zabezpiecza siebie, osobe poszkodowang

i miejsce wypadku

uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej
powiadamia odpowiednie stuzby

udziela pierwszej pomocy w urazowych stanach
zagrozenia zycia i zdrowia np. krwotoki,
zmiazdzenia, amputacje, ztamania, oparzenia
udziela pierwszej pomocy w nieurazowych
stanach zagrozenia zycia i zdrowia np. omdlenie,
zawal, udar

wykonuje resuscytacje oddechowo-krazeniowa
na fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej

i Europejskiej Rady Resuscytacji

ELE.10.2. Podstawy energetyki

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:
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1) charakteryzuje uktady elektryczne 1) klasyfikuje elementy oraz uktady elektryczne
2) okresla elementy podstawowych uktadow
elektrycznych
3) rozrdznia parametry elementéw oraz uktadow
elektrycznych
4) okresla funkcje uktadow elektrycznych
przedstawionych na schematach
2) charakteryzuje zjawiska zwigzane z pradem 1) omawia pojecia: pole elektryczne, magnetyczne
i napigciem elektrycznym i elektromagnetyczne, rezystancja, pojemnos¢
oraz indukcyjno$¢ zastgpcza elementow
2) okresla parametry elektryczne w obwodach
nierozgalezionych i rozgatezionych pradu
statego
3) opisuje wartosci parametrow przebiegéw
elektrycznych
4) okresla parametry elektryczne w obwodach
nierozgat¢zionych i rozgatezionych
jednofazowego pradu sinusoidalnego
5) okresla parametry elektryczne w obwodach
nierozgatezionych i rozgatezionych trojfazowego
pradu sinusoidalnego
3) wykonuje pomiary parametrow wielkosci 1) okresla metody pomiaru wielkosci elektrycznych
elektrycznych w obwodach elektrycznych w obwodach elektrycznych
2) dobiera metody do pomiarow wielkosci
elektrycznych w obwodach elektrycznych
3) dobiera przyrzady do pomiaru wielkosci
elektrycznych w obwodach elektrycznych
4) wyznacza wartosci wielkosci elektrycznych
w obwodach elektrycznych
5) stosuje oprogramowanie uzytkowe do realizacji
badan elementow, uktadéw i obwodow
elektrycznych
4) charakteryzuje zrodta energii odnawialnej 1) klasyfikuje zrodta energii odnawialnej
i nieodnawialnej i nieodnawialne
2) okresla stan zasobow i zrodet energii
3) rozréznia zrédha energii odnawialnej
4) okresla zasoby energii w Rzeczypospolitej
Polskiej oraz mozliwosci ich wykorzystania
5) okresla stan zasobow zrodet energii
nicodnawialne;j
6) okresla dostepnos¢ zrodet energii odnawialnej
5) charakteryzuje procesy wytwarzania energii 1) rozréznia urzadzenia wykorzystywane do
elektrycznej, mechanicznej i cieplnej wytwarzania energii elektrycznej
2) rozréznia urzadzenia wykorzystywane do
wytwarzania energii mechanicznej
3) rozréznia urzadzenia wykorzystywane do
wytwarzania energii cieplnej
4) okresla zastosowanie urzadzen wytworczych
w systemach energetycznych
5) okresla dziatanie urzadzen wykorzystywanych do
wytwarzania energii elektrycznej
6) okresla dziatanie urzadzen wykorzystywanych do
wytwarzania energii mechaniczne;j
7) okresla dziatanie urzadzen wykorzystywanych do
wytwarzania energii cieplnej
6) charakteryzuje systemy i obiekty energetyki 1) rozroznia obiekty energetyki zawodowe;j
odnawialnej produkujace energi¢ ze zrodet nieodnawialnych
2) rozrdznia obiekty energetyki zawodowe;j
produkujace energi¢ ze zrodet odnawialnych
3) klasyfikuje systemy energetyki odnawialnej
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4) rozrdznia systemy energetyki odnawialnej
5) okresla mozliwosci wykorzystania urzadzen
1 systemow energetyki odnawialnej
w praktycznych zastosowaniach
7) stosuje prawa z zakresu mechaniki pltynéw oraz 1) rozrdznia przemiany energetyczne
przemian energetycznych 2) stosuje prawa dotyczace przemian
energetycznych
3) stosuje twierdzenia mechaniki ptynow
8) wykonuje obliczenia parametrow 1) rozrdéznia wielkosci opisujace przeptyw cieczy
charakteryzujacych przeptyw cieczy i gazow i gazow w instalacjach rurowych
2) okresla parametry charakteryzujace przeptyw
laminarny i turbulentny
3) oblicza parametry przeplywu cieczy i gazéw
w instalacjach rurowych
4) wykonuje obliczenia strat ci$nienia podczas
przeptywu cieczy lub gazu w instalacjach
rurowych
9) charakteryzuje przepisy prawa budowlanego 1) wymienia przepisy prawne okreslajace
i energetycznego dotyczace zastosowania wymagania prawa budowlanego
urzadzen produkujacych energie i energetycznego
2) rozrdznia pojgcia z zakresu prawa budowlanego
i energetycznego
3) omawia przepisy prawa budowlanego dotyczace
zastosowania urzadzen produkujacych energig
nieodnawialng
4) omawia przepisy prawa budowlanego dotyczace
zastosowania urzadzen produkujacych energie
odnawialng
5) omawia przepisy prawa energetycznego
dotyczace wytwarzania, dystrybuowania, energii
oraz urzadzen, instalacji i sieci energetycznych
10) okresla korzysci wynikajace ze stosowania 1) omawia korzysci wynikajace z instalacji
energii pochodzacej ze zrédet odnawialnych kolektorow stonecznych do przygotowania
cieplej wody uzytkowej i centralnego
ogrzewania
2) omawia korzysci wynikajace z instalacji pomp
ciepta do ogrzewania budynkow
3) omawia korzysci wynikajace z instalacji
biogazowni rolniczych i przemystowych
4) omawia korzys$ci wynikajace z instalacji
fotowoltaicznych
5) omawia korzys$ci wynikajace z instalacji
elektrowni wiatrowej 1 wodne;j
6) omawia korzysci wynikajace z instalacji kottow
na biomase
11) sporzadza schematy ideowe i montazowe 1) rozréznia symbole elementow elektrycznych
uktadow elektrycznych 2) rozréznia symbole uktadow i urzadzen
elektrycznych
3) rozroznia symbole przyrzadéw pomiarowych
stosowanych w elektrotechnice
4) odczytuje rysunki techniczne
5) wykonuje rysunek techniczny montazowy,
schematyczny, wykonawczy
6) sporzadza szkice i rysunki instalacji
elektrycznych zgodnie z obowigzujacymi
normami i zasadami
7) sporzadza schematy montazowe urzadzen
i systemow energetyki odnawialnej

135




8) sporzadza kompletne rysunki techniczne
i projekty z wykorzystaniem technik
komputerowych
9) drukuje rysunki techniczne wykonane
w programach komputerowych
12) rozpoznaje wlasciwe normy i procedury oceny 1) wymienia cele normalizacji krajowe;j
zgodnosci podczas realizacji zadan zawodowych | 2) podaje definicje i cechy normy
3) rozr6znia oznaczenie normy mi¢dzynarodowe;j,
europejskiej i krajowe;j
4) korzysta ze zrodet informacji dotyczacych norm
i procedur oceny zgodnosci
ELE.10.3. Technologia montazu urzadzen i systemow energetyki odnawialnej
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) postuguje si¢ dokumentacja budowlang 1) wymienia rodzaje i elementy dokumentacji
budowlane;j
2) okresla parametry techniczne urzadzen
energetyki odnawialnej
3) stosuje dokumentacje techniczng podczas
montazu urzadzen i systemow energetyki
odnawialnej
4) stosuje instrukcje montazowe urzadzen
i systemow energetyki odnawialnej podczas
wykonywanych prac
5) opisuje zasady dziatania instalacji i urzadzen
energetyki odnawialnej na podstawie jej
dokumentacji
2) charakteryzuje urzadzenia do pozyskiwania 1) klasyfikuje urzadzenia do pozyskiwania energii
energii odnawialnej elektrycznej i cieplnej odnawialne;j
2) rozrdznia urzadzenia do pozyskiwania energii
odnawialnej elektrycznej i cieplnej
3) okresla budowe, rozmiar i moc grzewcza
kolektorow stonecznych
4) okresla wielko$ci charakterystyczne dla pomp
ciepla
5) okresla urzadzenia do spalania biomasy
6) okresla moc w szczycie i tolerancj¢ mocy ogniw
fotowoltaicznych
7) rozrdznia urzadzenia wykorzystujace energie
wiatru
8) rozrdznia urzadzenia wykorzystujace energie
wody
3) charakteryzuje technologie montazu urzadzen 1) okresla materialy do montazu instalacji
1 instalacji systemow energii odnawialnej wodnych, gazowych i grzewczych
2) okresla materialy do montazu instalacji
elektrycznych
3) rozrdznia technologie montazu kolektorow
stonecznych
4) rozroznia technologie montazu pomp ciepta
5) rozrdznia technologie montazu urzadzen do
spalania biomasy
6) rozroznia technologie montazu ogniw
fotowoltaicznych
7) rozroznia technologie montazu urzadzen
wykorzystujacych energi¢ wiatru
8) rozroznia technologie montazu urzadzen
wykorzystujacych energi¢ wody
4) kompletuje narzedzia i sprze¢t do montazu 1) Kklasyfikuje narzedzia i sprze¢t do montazu
urzadzen i instalacji systemow energetyki urzadzen i systemow energetyki odnawialne;j
odnawialnej
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2)

3)

rozroznia narzg¢dzia i sprzet do montazu
instalacji, urzadzen i systemow energetyki
odnawialnej

dobiera narzedzia i sprz¢t do montazu instalacji,
urzadzen i systemow energetyki odnawialnej

5)

ustala warunki lokalizacji urzadzen energetyki
odnawialnej

0

2)
3)

4)

5)

6)

okresla warunki lokalizacji urzadzen
stosowanych w instalacjach kolektorow
stonecznych, urzadzen fotowoltaicznych, pomp
ciepla

okresla warunki lokalizacji urzadzen
wykorzystujacych biomase

okresla warunki lokalizacji urzadzen
wykorzystujacych energi¢ wiatru i wody
okresla miejsce montazu kolektorow
stonecznych, ogniw fotowoltaicznych, pomp
ciepta

okresla miejsce montazu urzadzen
wykorzystujacych biomase

okresla miejsce montazu sitowni wiatrowej

i wodnej

6) prowadzi dokumentacj¢ transportu i skladowania

materiatow, urzadzen oraz elementow systemow

1)

2)

3)

4

okresla sposob przewozenia materiatow,
urzadzen oraz elementow systemow energetyki
odnawialnej

okresla warunki magazynowania materialow,
urzadzen oraz elementow systemow energetyki
odnawialnej

sporzadza dokumentacj¢ zwigzang z transportem
materiatow, urzadzen oraz elementow systemow
energetyki odnawialnej

sporzadza dokumentacj¢ zwigzana

z magazynowaniem materiatdw, urzadzen oraz
elementow systemow energetyki odnawialnej

7)

sporzadza zapotrzebowanie na urzadzenia
i systemy energetyki odnawialnej

sporzadza wykaz materialow i urzadzen do
montazu instalacji energetyki odnawialne;j
sporzadza wykaz materiatlow i urzadzen do
montazu instalacji elektrycznych

8)

organizuje prace zwigzane z montazem urzadzen
i systemow energetyki odnawialnej

rozroznia technologie zwigzane z montazem
urzadzen i systemow energetyki odnawialne;j
okresla kolejno$¢ wykonania prac zwigzanych
z montazem urzadzen i systemow energetyki
odnawialnej

sporzadza harmonogram rob6t montazowych
urzadzen energetyki odnawialnej

9)

charakteryzuje aparatur¢ kontrolno-pomiarowa
do pomiardw elektrycznych i pomiarow
przeptywu cieczy 1 gazow

D
2)
3)
4)
5)

6)

rozroznia aparatur¢ kontrolno-pomiarowa do
pomiardéw przeptywu cieczy i gazow
rozréznia aparatur¢ kontrolno-pomiarowg do
pomiarow instalacji kolektorow stonecznych
rozréznia aparatur¢ kontrolno-pomiarowa do
pomiarow instalacji pomp ciepta

rozréznia aparatur¢ kontrolno-pomiarowa do
pomiarow instalacji kottéw na biomase
rozréznia aparature kontrolno-pomiarowa do
pomiarow instalacji fotowoltaiczne;j
rozréznia aparatur¢ kontrolno-pomiarowa do
pomiarow instalacji sitowni wiatrowych

i wodnych

ELE.10.4. Montowanie i uruchamianie urzadzen i systemoéw energetyki odnawialnej oraz wycena rob6t

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:
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1) charakteryzuje narz¢dzia do wykonywania 1) klasyfikuje narzedzia do wykonywania montazu
montazu instalacji i urzadzen systemow instalacji i urzadzen energetyki odnawialnej
energetyki odnawialnej 2) rozrdznia narzedzia do wykonywania montazu

instalacji i urzadzen systemow energetyki
odnawialnej

2) wykonuje instalacje sanitarne i elektryczne 1) dobiera urzadzenia i narzedzia wykorzystywane

do wykonywania instalacji rurowych
2) wykonuje instalacje rurowe zgodnie
z dokumentacja
3) dobiera urzadzenia i narzgdzia do wykonywania
instalacji elektrycznych
4) wykonuje instalacje elektryczne zgodnie
z dokumentacja

3) wykonuje montaz urzadzen i systemow 1) montuje urzadzenia i instalacje systemow do

energetyki odnawialnej pozyskiwania energii odnawialnej cieplne;j
2) montuje urzadzenia i instalacje systemow do
pozyskiwania energii odnawialnej elektrycznej

4) wykonuje montaz urzadzen pomiarowych 1) klasyfikuje urzadzenia pomiarowe stosowane
w systemach energetyki odnawialnej w systemach energetyki odnawialnej

2) okresla miejsce montazu czujnikow
pomiarowych

3) okresla miejsce montazu sygnalizacji kontroli
i zabezpieczen

4) montuje urzadzenia pomiarowe w instalacjach
rurowych

5) montuje urzadzenia pomiarowe w instalacjach
elektrycznych

5) ocenia poprawno$¢ montazu urzadzen i instalacji | 1) okresla warunki techniczne wykonania prac
systemoéw energetyki odnawialne;j montazowych

2) ocenia jako$¢ robot montazowych urzadzen
1 systemow energetyki odnawialnej

3) wskazuje nieprawidtowosci powstale podczas
montazu instalacji elektrycznej

4) wskazuje nieprawidtowosci powstate podczas
montazu instalacji rurowych

6) uruchamia urzadzenia i systemy energetyki 1) wuruchomia instalacje do pozyskiwania energii
odnawialnej odnawialnej elektrycznej

2) uruchomia instalacje do pozyskiwania energii
odnawialnej cieplnej

3) okresla warunki odbioru systeméw energetyki
odnawialnej cieplnej

4) okresla warunki odbioru systemow energetyki
odnawialnej elektrycznej

7) przestrzega procedury przekazywania do 1) okresla procedury przekazywania do eksploatacji
eksploatacji urzadzen i systemow energetyki do eksploatacji urzadzen i systemow energetyki
odnawialnej odnawialnej

2) stosuje procedur przekazywania do eksploatacji
urzadzen i systemow energetyki odnawialnej

8) sporzadza kosztorysy robot zwigzanych 1) klasyfikuje koszty montazu urzadzen i systemow
z montazem urzadzen i systemow energetyki energetyki odnawialnej
odnawialnej 2) okresla sktadniki kosztéw montazu urzadzen

i systemow energetyki odnawialnej

3) okresla zasady wykonywania kalkulacji kosztow
zwigzanych z montazem urzadzen i systemow
energetyki odnawialnej

4) rozrdznia rodzaje kosztorysow

5) odczytuje dane z katalogéw 1 zestawien
kosztorysowych, katalogéw producentow
materiatow, urzadzen i elementoéw instalacji
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stosowanych w systemach energetyki
odnawialne

6) wykonuje przedmiary i obmiary robot
zwigzanych z montazem urzadzen i systemow
energetyki odnawialnej

7) sporzadza kosztorysy dotyczace montazu
urzadzen i systemow energetyki odnawialnej

9) ocenia optacalnosc¢ instalacji, urzadzen 1) omawia pojecie efektywnosci energetycznej

i systemow energetyki odnawialne;j 2) rozroznia wskazniki efektywnosci energetyczne;j
dla urzadzen i systeméw energetyki odnawialnej

3) oblicza wskazniki efektywnosci energetycznej
dla urzadzen i systemdw energetyki odnawialnej

4) analizuje obliczone wskazniki efektywnosci
energetycznej

ELE.10.5. Jezyk obcy zawodowy

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) postuguje sie podstawowym zasobem srodkdw 1) rozpoznaje oraz stosuje $rodki jezykowe
jezykowych w jezyku obcym nowozytnym (ze umozliwiajace realizacje czynnosci zawodowych
szczegblnym uwzglednieniem $rodkow w zakresie:
leksykalnych), umozliwiajacym realizacje¢ a) czynnosci wykonywanych na stanowisku
czynnosci zawodowych w zakresie tematow pracy, w tym zwigzanych z zapewnieniem
zwigzanych: bezpieczenstwa i higieny pracy
a) ze stanowiskiem pracy i jego wyposazeniem b) narzedzi, maszyn, urzadzen i materiatow
b) z gtéwnymi technologiami stosowanymi koniecznych do realizacji czynnosci

w danym zawodzie zawodowych
¢) z dokumentacjg zwigzang z danym zawodem ¢) procesOw i procedur zwigzanych z realizacjg
d) zustugami $wiadczonymi w danym zawodzie zadan zawodowych
d) formularzy, specyfikacji oraz innych
dokumentéow zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych
e) s$wiadczonych uslug, w tym obstugi klienta
2) rozumie proste wypowiedzi ustne artykulowane 1) okresla gtowng mys$l wypowiedzi lub tekstu,
wyraznie, w standardowej odmianie jezyka ewentualnie fragmentu wypowiedzi lub tekstu
obcego nowozytnego, a takze proste wypowiedzi | 2) znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone
pisemne w jezyku obcym nowozytnym, informacje
w zakresie umozliwiajacym realizacj¢ zadan 3) rozpoznaje zwigzki miedzy poszczegdlnymi
zawodowych: czgsciami tekstu
a) rozumie proste wypowiedzi ustne dotyczace 4) uktada informacje w okreslonym porzadku
czynno$ci zawodowych (np. rozmowy,
wiadomosci, komunikaty, instrukcje lub filmy
instruktazowe, prezentacje), artykulowane
wyraznie, w standardowej odmianie jezyka
b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.
napisy, broszury, instrukcje obstugi,
przewodniki, dokumentacj¢ zawodowa)
3) samodzielnie tworzy krotkie, proste, spojne 1) opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska
i logiczne wypowiedzi ustne i pisemne w jezyku zwigzane z czynno$ciami zawodowymi
obcym nowozytnym, w zakresie 2) przedstawia sposob postepowania w réznych
umozliwiajacym realizacj¢ zadan zawodowych: sytuacjach zawodowych (np. udziela instrukcji,
a) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne wskazowek, okresla zasady)
wypowiedzi ustne dotyczace czynnosci 3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko
zawodowych (np. polecenie, komunikat, 4) stosuje zasady konstruowania tekstow o réznym
instrukcje) charakterze
b) tworzy krétkie, proste, spojne i logiczne 5) stosuje formalny lub nieformalny styl

wypowiedzi pisemne dotyczace czynnos$ci
zawodowych (np. komunikat, e-mail,
instrukcje, wiadomos¢, CV, list motywacyjny,

wypowiedzi adekwatnie do sytuacji
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dokument zwigzany z wykonywanym
zawodem — wg wzoru)

4) uczestniczy w rozmowie w typowych sytuacjach | 1) rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe
zwigzanych z realizacja zadan zawodowych — 2) uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia
reaguje w jezyku obcym nowozytnym w sposdéb | 3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie,
zrozumialy, adekwatnie do sytuacji zgadza si¢ lub nie zgadza z opiniami innych os6b
komunikacyjnej, ustnie lub w formie prostego 4) prowadzi proste negocjacje zwigzane
tekstu: z czynno$ciami zawodowymi
a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy z innym | 5) stosuje zwroty i formy grzecznoSciowe

pracownikiem, klientem, kontrahentem, 6) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji
w tym rozmowy telefonicznej) w typowych
sytuacjach zwigzanych z wykonywaniem
czynno$ci zawodowych
b) reaguje w formie prostego tekstu pisanego
(np. wiadomos¢, formularz, e-mail, dokument
zwigzany z wykonywanym zawodem)
w typowych sytuacjach zwigzanych
z wykonywaniem czynnosci zawodowych

5) zmienia formg przekazu ustnego lub pisemnego 1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
w jezyku obcym nowozytnym, w zakresie informacje zawarte w materiatach wizualnych
umozliwiajacym realizacj¢ zadan zawodowych: (np. wykresach, symbolach, piktogramach,

a) przetwarza tekst ustnie lub pisemnie schematach) oraz audiowizualnych (np. filmach
w typowych sytuacjach zwigzanych instruktazowych)
z wykonywaniem czynnosci zawodowych 2) przekazuje w jezyku polskim informacje
sformutowane w jezyku obcym nowozytnym
3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje sformutowane w jezyku polskim lub
tym jezyku obcym nowozytnym
4) przedstawia publicznie w jezyku obcym
nowozytnym wczesniej opracowany material,
np. prezentacje

6) wykorzystuje strategie sluzace doskonaleniu 1) korzysta ze stownika dwujezycznego
wlasnych umiejetnosci jezykowych oraz i jednojezycznego
podnoszace swiadomo$¢ jezykowa: 2) wspoltdziata z innymi osobami, realizujac
a) wykorzystuje techniki samodzielnej pracy nad zadania jezykowe

nauka jezyka 3) korzysta z tekstow w jezyku obcym, rowniez za
b) wspotdziata w grupie pomoca technologii informacyjno-
c) korzysta ze zrodet informacji w jezyku obcym komunikacyjnych
nowozytnym 4) identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy
d) stosuje strategie komunikacyjne 5) wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe),
1 kompensacyjne aby w przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa
6) upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz,
zastepuje nieznane stowa innymi, wykorzystuje
opis, $rodki niewerbalne
ELE.10.6. Kompetencje personalne i spoteczne
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) przestrzega zasad kultury osobistej i etyki 1) stosuje zasady kultury osobistej i ogdlnie przyjete
zawodowej normy zachowania w srodowisku pracy
2) wyjasnia pojecie tajemnicy zawodowe;j
3) przyjmuje odpowiedzialno$¢ za powierzone
informacje zawodowe
4) respektuje zasady dotyczace przestrzegania
tajemnicy zawodowej
5) wyjasnia, na czym polega zachowanie etyczne
w zawodzie
6) wskazuje przyktady zachowan etycznych
w zawodzie
2) planuje wykonanie zadania 1) omawia czynnosci realizowane w ramach czasu

pracy
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2)
3)
4)
5)
6)

okresla czas realizacji zadan

realizuje dziatania w wyznaczonym czasie
monitoruje realizacj¢ zaplanowanych dziatan
dokonuje modyfikacji zaplanowanych dziatan
dokonuje samooceny wykonanej pracy

3) ponosi odpowiedzialno$¢ za podejmowane
dziatania

0
2)

3)
4)

przewiduje skutki podejmowanych dziatan,
w tym prawne

wykazuje swiadomo$¢é odpowiedzialnosci

za wykonywang prace

ocenia podejmowane dziatania

przewiduje konsekwencje niewlasciwego
wykonywania czynno$ci zawodowych

na stanowisku pracy, w tym poshugiwania si¢
niebezpiecznymi substancjami i niewlasciwej
eksploatacji maszyn i urzadzen na stanowisku
pracy

4) wykazuje si¢ kreatywno$cig i otwartoscig
na zmiany

0
2)

3)

podaje przyktady wplywu zmiany na rdzne
sytuacje zycia spotecznego i gospodarczego
wskazuje przyktady wprowadzenia zmiany

i ocenia skutki jej wprowadzenia

proponuje sposoby rozwigzywania problemow
zwigzanych z wykonywaniem zadan
zawodowych w nieprzewidywalnych warunkach

5) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem

D
2)
3)
%)

5)

6)

7)

rozpoznaje zrodta stresu podczas wykonywania
zadan zawodowych

wybiera techniki radzenia sobie ze stresem
odpowiednio do sytuacji

wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji
stresowych w pracy zawodowej

przedstawia rozne formy zachowan asertywnych
jako sposobow radzenia sobie ze stresem
wyraza swoje emocje, uczucia i poglady zgodnie
z ogodlnie przyjetymi normami i zasadami
wspolzycia spotecznego

rozréznia techniki rozwigzywania konfliktow
zwigzanych z wykonywaniem zadan
zawodowych

okresla skutki stresu

6) doskonali umiejetnosci zawodowe

0

pozyskuje informacje zawodoznawcze dotyczace
przemystu z roznych zrodet

okresla zakres umiejetnosci i kompetencji
niezbednych w wykonywaniu zawodu

analizuje wlasne kompetencje

wyznacza wlasne cele rozwoju zawodowego
planuje droge rozwoju zawodowego

wskazuje mozliwosci podnoszenia kompetencji
zawodowych, osobistych i spotecznych

7) stosuje zasady komunikacji interpersonalne;j

identyfikuje sygnaty werbalne i niewerbalne
stosuje aktywne metody stuchania

prowadzi dyskusje

udziela informacji zwrotnej

wyraza swoje emocje, uczucia i poglady zgodnie
z przyjetymi normami i zasadami wspotzycia
spotecznego

8) negocjuje warunki porozumien

1)

2)

charakteryzuje pozadang postawe czlowieka
podczas prowadzenia negocjacji

wskazuje sposob prowadzenia negocjacji
warunkow porozumienia

9) stosuje metody i techniki rozwigzywania
problemow

1)

opisuje sposob przeciwdziatania problemom
w zespole realizujacym zadania
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2)
3)

opisuje techniki rozwigzywania problemow
wskazuje, na wybranym przyktadzie, metody
i techniki rozwigzywania problemu

10) wspotpracuje w zespole

N
2)
3)

4)

pracuje w zespole, ponoszac odpowiedzialnos¢
za wspolnie realizowane zadania

przestrzega podziatu rol, zadan

i odpowiedzialnosci w zespole

angazuje si¢ w realizacje wspdlnych dziatan
zespotu

modyfikuje sposdb zachowania, uwzgledniajac
stanowisko wypracowane wspolnie z innymi
cztonkami zespotu

ELE.10.7. Organizacja pracy matych zespolow

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) organizuje prace zespotu w celu wykonania
przydzielonych zadan

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

okresla strukture grupy

przygotowuje zadania zespotu do realizacji
planuje realizacj¢ zadan zapobiegajacych
zagrozeniom bezpieczenstwa i ochrony zdrowia
oszacowuje czas potrzebny na realizacje
okreslonego zadania

komunikuje si¢ z wspotpracownikami
wskazuje wzorce prawidlowej wspotpracy

W grupie

przydziela zadania cztonkom zespotu zgodnie
z harmonogramem planowanych prac

2) dobiera osoby do wykonania przydzielonych
zadan

0

2)

ocenia przydatnos$¢ poszczego6lnych cztonkow
zespotu do wykonania zadania

rozdziela zadania wedtug umiejetnosci

1 kompetencji cztonkow zespotu

3) kieruje wykonaniem przydzielonych zadan

0

2)
3)

4)

5)
6)

ustala kolejno$¢ wykonywania zadan zgodnie

z harmonogramem prac

formutuje zasady wzajemnej pomocy
koordynuje realizacj¢ zadan zapobiegajacych
zagrozeniom bezpieczenstwa i ochrony zdrowia
wydaje dyspozycje osobom wykonujacym
poszczegolne zadania

monitoruje proces wykonywania zadan
opracowuje dokumentacje dotyczaca realizacji
zadania wedtug panujacych standardow

4) ocenia jako$¢ wykonania przydzielonych zadan

1)

3)

kontroluje efekty pracy zespotu

ocenia pracg poszczegolnych cztonkow zespotu
pod katem zgodnosci z warunkami technicznymi
odbioru prac

udziela wskazowek w celu prawidtowego
wykonania przydzielonych zadan

5) wprowadza rozwigzania techniczne
i organizacyjne wptywajace na poprawe
warunkow 1 jako$ci pracy

1)

2)

dokonuje analizy rozwigzan technicznych

i organizacyjnych warunkow i jakosci pracy
proponuje rozwigzania techniczne

i organizacyjne majgce na celu poprawe
warunkow i jakosSci pracy

Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji ELE.11. Eksploatacja urzadzen i systemow

energetyki odnawialnej niezbg¢dne jest osiggnigcie nizej wymienionych efektow ksztatcenia:

ELE.11. Eksploatacja urzadzen i systemow energetyki odnawialnej

ELE.11.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:
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1) charakteryzuje zagrozenia zwigzane
z wystgpowaniem czynnikow w srodowisku

pracy

1)

2)

3)

4)

klasyfikuje czynniki wystgpujace w srodowisku
pracy

okresla skutki wystgpowania czynnikow
srodowiska pracy podczas montazu urzadzen

i systemOw energetyki odnawialne;j

okresla zagrozenia dla cztowieka istniejace

w $rodowisku pracy

ocenia wpltyw czynnikow szkodliwych na
zdrowie i bezpieczenstwo pracownikdw podczas
montazu urzadzen i systemow energetyki
odnawialnej

2) charakteryzuje skutki oddziatywania czynnikow

szkodliwych na organizm czlowieka

1)

2)

3)

4)

5)

okresla skutki oddzialywania czynnikéw
fizycznych na organizm cztowieka podczas
montazu urzadzen i systemow energetyki
odnawialnej

okresla skutki oddzialywania czynnikéw
chemicznych na organizm cztowieka podczas
montazu urzadzen i systemow energetyki
odnawialnej

okresla skutki oddzialywania czynnikow
biologicznych na organizm cztowieka podczas
montazu urzadzen i systemow energetyki
odnawialnej

okresla skutki oddzialywania czynnikow
psychofizycznych na organizm cztowieka
podczas montazu urzadzen i systemow
energetyki odnawialnej

okresla skutki oddzialywania czynnikow
niebezpiecznych i ucigzliwych na organizm
cztowieka podczas montazu urzadzen

i systemOw energetyki odnawialnej

3) charakteryzuje $rodki techniczne, ochrony
indywidualnej i zbiorowej podczas
wykonywania zadan zawodowych

)

2)

3)

rozréznia srodki ochrony indywidualnej

i zbiorowej podczas wykonywania montazu
urzadzen i systemow energetyki odnawialne;j
okresla zasady doboru $rodkow ochrony
indywidualnej i zbiorowej podczas
wykonywania zadan zawodowych

okresla funkcje odziezy ochronnej

dobiera $rodki ochrony indywidualnej

i zbiorowej do rodzaju wykonywanych prac
zwigzanych z montazem urzadzen i systemow
energetyki odnawialnej

4) organizuje stanowisko pracy zgodnie
z obowigzujacymi wymaganiami ergonomii,

przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny

pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska

0

2)

3)

4)

)

okresla ergonomiczne zasady organizacji pracy
i stanowisk pracy

przewiduje wptyw wprowadzanych zmian na
poszczegolnych etapach montazu urzgdzen

i systemow energetyki odnawialnej na poziom
bezpieczenstwa i higieny pracy

okresla metody eliminacji niebezpiecznych
zrédet i szkodliwych czynnikéw wystepujacych
podczas montazu urzadzen i systemow
energetyki odnawialnej

wskazuje dziatania prewencyjne zapobiegajace
powstawaniu pozaru lub innego zagrozenia

w przedsigbiorstwie

organizuje wybrane stanowisko pracy
umozliwiajace montaz urzadzen i systemow
energetyki odnawialnej zgodnie z wymogami
ergonomii, przepisami bezpieczenstwa i higieny
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pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska

5) stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy

oraz przepisy prawa dotyczace ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

D
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

stosuje przepisy prawa dotyczace
bezpieczenstwa i higieny pracy

stosuje przepisy prawa dotyczace ochrony
przeciwpozarowej

stosuje przepisy prawa dotyczace ochrony
srodowiska

omawia wymagania zawarte w aktach prawnych
dotyczace ochrony przeciwpozarowej

reaguje w przypadku zagrozenia pozarowego
zgodnie z zasadami ochrony przeciwpozarowe;j
okresla sposoby prowadzenia gospodarki
odpadami, gospodarki wodno-sciekowej oraz
w zakresie ochrony powietrza

w przedsigbiorstwie

okresla sposoby likwidacji lub ograniczenia
zagrozen zwigzanych z wystgpowaniem

w procesach pracy czynnikow niebezpiecznych,
szkodliwych i ucigzliwych dla zdrowia

ocenia stosowane w przedsigbiorstwie
rozwigzania ograniczajgce lub eliminujace
emisje zanieczyszczen do srodowiska
przewiduje konsekwencje naruszenia przepisow
i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy podczas
wykonywania zadan zawodowych

6) udziela pierwszej pomocy w stanach zagrozenia

zdrowia i zycia

0

2)

3)

4)
)

7)

8)

opisuje podstawowe symptomy wskazujace na
stany naglego zagrozenia zdrowia i zycia
ocenia sytuacj¢ poszkodowanego na podstawie
analizy objawdw obserwowanych

u poszkodowanego

zabezpiecza siebie, osob¢ poszkodowang

i miejsce wypadku

uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej
powiadamia odpowiednie stuzby

udziela pierwszej pomocy w urazowych stanach
zagrozenia zycia i1 zdrowia np. krwotoki,
zmiazdzenia, amputacje, ztamania, oparzenia
udziela pierwszej pomocy w nieurazowych
stanach zagrozenia zycia i zdrowia np. omdlenie,
zawal, udar

wykonuje resuscytacje oddechowo-krazeniowa
na fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej

i Europejskiej Rady Resuscytacji

ELE.11.2. Podstawy energetyki

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) charakteryzuje uktady elektryczne

0
2)

3)

4)

klasyfikuje elementy oraz uktady elektryczne
okresla elementy podstawowych uktadow
elektrycznych

rozroéznia parametry elementow oraz uktadow
elektrycznych

okresla funkcje uktadoéw elektrycznych
przedstawionych na schematach

2) charakteryzuje zjawiska zwigzane z pradem
i napieciem elektrycznym

1)

2)

omawia pojecia: pole elektryczne, magnetyczne
i elektromagnetyczne, rezystancja, pojemnos¢
oraz indukcyjnos¢ zastgpcza elementow
okresla parametry elektryczne w obwodach
nierozgatezionych i rozgaltezionych pradu
statego
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3) opisuje warto$ci parametrow przebiegéw
elektrycznych
4) okresla parametry elektryczne w obwodach
nierozgatezionych i rozgatgzionych
jednofazowego pradu sinusoidalnego
5) okresla parametry elektryczne w obwodach
nierozgatezionych i rozgatezionych trojfazowego
pradu sinusoidalnego
3) wykonuje pomiary parametrow wielkosci 1) okresla metody pomiaru wielkosci elektrycznych
elektrycznych w obwodach elektrycznych w obwodach elektrycznych
2) dobiera metody do pomiarow wielkosci
elektrycznych w obwodach elektrycznych
3) dobiera przyrzady do pomiaru wielkosci
elektrycznych w obwodach elektrycznych
4) wyznacza wartosci wielkosci elektrycznych
w obwodach elektrycznych
5) stosuje oprogramowanie uzytkowe do realizacji
badan elementow, uktadéw i obwodow
elektrycznych
4) charakteryzuje zrodta energii odnawialnej 1) Kklasyfikuje zrodta energii odnawialnej
i nieodnawialne;j i nieodnawialne
2) okresla stan zasobow i zrodet energii
3) rozréznia zrddla energii odnawialnej
4) okresla zasoby energii w Rzeczypospolitej
Polskiej oraz mozliwos$ci ich wykorzystania
5) okresla stan zasobow zrodet energii
nicodnawialnej
6) okresla dostepnos¢ zrodet energii odnawialnej
5) charakteryzuje procesy wytwarzania energii 1) rozroznia urzadzenia wykorzystywane do
elektrycznej, mechanicznej i cieplnej wytwarzania energii elektrycznej
2) rozrdznia urzadzenia wykorzystywane do
wytwarzania energii mechaniczne;j
3) rozroznia urzadzenia wykorzystywane do
wytwarzania energii cieplnej
4) okresla zastosowanie urzadzen wytworczych
w systemach energetycznych
5) okresla dziatanie urzadzen wykorzystywanych do
wytwarzania energii elektrycznej
6) okresla dziatanie urzadzen wykorzystywanych do
wytwarzania energii mechaniczne;j
7) okresla dziatanie urzadzen wykorzystywanych do
wytwarzania energii cieplnej
6) charakteryzuje systemy i obiekty energetyki 1) rozrdznia obiekty energetyki zawodowe;j
odnawialnej produkujace energi¢ ze zrodet nieodnawialnych
2) rozroznia obiekty energetyki zawodowe;j
produkujace energi¢ ze zrodet odnawialnych
3) klasyfikuje systemy energetyki odnawialnej
4) rozrdznia systemy energetyki odnawialnej
5) okresla mozliwosci wykorzystania urzadzen
i systemow energetyki odnawialnej
w praktycznych zastosowaniach
7) stosuje prawa z zakresu mechaniki pltynow oraz 1) rozréznia przemiany energetyczne
przemian energetycznych 2) stosuje prawa dotyczace przemian
energetycznych
3) stosuje twierdzenia mechaniki ptynow
8) wykonuje obliczenia parametrow 1) rozrdéznia wielkosci opisujace przeptyw cieczy
charakteryzujacych przeptyw cieczy i gazow i gazow w instalacjach rurowych
2) okresla parametry charakteryzujace przeptyw
laminarny i turbulentny
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3) oblicza parametry przeplywu cieczy i gazéw
w instalacjach rurowych
4) wykonuje obliczenia strat cisnienia podczas
przeptywu cieczy lub gazu w instalacjach
rurowych
9) charakteryzuje przepisy prawa budowlanego 1) wymienia przepisy prawne okreslajace
i energetycznego dotyczace zastosowania wymagania prawa budowlanego
urzadzen produkujacych energie i energetycznego
2) rozrdznia pojecia z zakresu prawa budowlanego
i energetycznego
3) omawia przepisy prawa budowlanego dotyczace
zastosowania urzadzen produkujacych energig
nieodnawialng
4) omawia przepisy prawa budowlanego dotyczace
zastosowania urzadzen produkujacych energig
odnawialng
5) omawia przepisy prawa energetycznego
dotyczace wytwarzania, dystrybuowania, energii
oraz urzadzen, instalacji i sieci energetycznych
10) okresla korzysci wynikajace ze stosowania 1) omawia korzysci wynikajace z instalacji
energii pochodzacej ze zrédet odnawialnych kolektorow stonecznych do przygotowania
cieptej wody uzytkowej i centralnego
ogrzewania
2) omawia korzysci wynikajace z instalacji pomp
ciepta do ogrzewania budynkow
3) omawia korzysci wynikajace z instalacji
biogazowni rolniczych i przemystowych
4) omawia korzysci wynikajace z instalacji
fotowoltaicznych
5) omawia korzysci wynikajace z instalacji
elektrowni wiatrowej i wodnej
6) omawia korzysci wynikajace z instalacji kotlow
na biomase
11) sporzadza schematy ideowe i montazowe 1) rozrdznia symbole elementow elektrycznych
uktadow elektrycznych 2) rozréznia symbole uktadéw i urzadzen
elektrycznych
3) rozrdznia symbole przyrzadow pomiarowych
stosowanych w elektrotechnice
4) odczytuje rysunki techniczne
5) wykonuje rysunek techniczny montazowy,
schematyczny, wykonawczy
6) sporzadza szkice i rysunki instalacji
elektrycznych zgodnie z obowigzujacymi
normami i zasadami
7) sporzadza schematy montazowe urzadzen
i systemOw energetyki odnawialne;j
8) sporzadza kompletne rysunki techniczne
i projekty z wykorzystaniem technik
komputerowych
9) drukuje rysunki techniczne wykonane
w programach komputerowych
12) rozpoznaje wlasciwe normy i procedury oceny 1) wymienia cele normalizacji krajowej
zgodnosci podczas realizacji zadan zawodowych | 2) podaje definicje i cechy normy
3) rozr6znia oznaczenie normy mi¢dzynarodowej,
europejskiej i krajowe;j
4) korzysta ze zrodet informacji dotyczacych norm
i procedur oceny zgodnosci
ELE.11.3. Monitorowanie systeméw energetyki odnawialnej
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
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1) przeprowadza pomiary urzadzen i systemow
energetyki odnawialnej

1) rozrdznia parametry przeptywu cieczy i gazoéw

2) wykonuje pomiary parametrow przeptywu
cieczy i gazow

3) interpretuje wskazania aparatury kontrolno-
pomiarowej przeptywu cieczy i gazow

4) rozrdznia parametry elektryczne urzadzen
i systemow energetyki odnawialne;j

5) wykonuje pomiary parametrow elektrycznych
urzadzen i systemow energetyki odnawialne;j

6) interpretuje wyniki pomiaré6w parametrow
elektrycznych urzadzen i systemow energetyki
odnawialne;j

7) sporzadza dokumentacj¢ z wykonanych
pomiaréw

2) dokonuje regulacji ukladéw automatycznego
sterowania systemami energetyki odnawialnej

1) okresla funkcje elementow i urzadzen automatyki

2) opisuje dziatanie ukladéw sterowania i regulacji

3) okresla budowg i zasade dziatania elementow
i urzadzen automatyki

4) rozpoznaje parametry elementow i uktadow
elektronicznego sterowania

5) ustawia parametry elementow i uktadow
elektronicznego sterowania systemami
energetyki odnawialnej

3) kontroluje dziatanie elementéw uktadow
regulacji i sterowania

1) odczytuje nastawy uktadéw regulacji
i sterowania
2) interpretuje nastawy uktadow regulacji
i sterowania
3) okresla wptyw nastaw uktadoéw regulacji
i sterowania na systemy energetyki odnawialnej

4) kontroluje stan techniczny systemow do
pozyskiwania energii odnawialnej elektryczne;j
i cieplnej

1) okresla stan techniczny elementéw instalacji
energii odnawialnej cieplnej

2) okresla stan techniczny elementéw instalacji
energii odnawialnej elektrycznej

3) ocenia stan techniczny systemow

4) rozpoznaje nieprawidlowosci w funkcjonowaniu
systemow energetyki odnawialnej cieplnej

5) rozpoznaje nieprawidtowosci w funkcjonowaniu
systemow energetyki odnawialnej elektrycznej

5) minimalizuje straty podczas wytwarzania,
magazynowania i przesylania energii

1) okresla straty powstajace podczas przesylania
energii

2) okresla straty powstajace podczas
magazynowania energii

3) opisuje sposoby zmniejszania strat powstajacych
podczas wytwarzania energii

4) stosuje rozwigzania zmniejszania strat
powstajacych podczas wytwarzania energii

5) stosuje rozwigzania zmniejszania strat
powstajacych podczas magazynowania energii

6) stosuje rozwigzania zmniejszania strat
powstajacych podczas przesytania energii

ELE.11.4. Eksploatacja urzadzen i systemow energetyki odnawialnej

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) charakteryzuje wymagania dotyczace
eksploatacji systemow energetyki odnawialnej

1) postuguje si¢ instrukcjami eksploatacji urzadzen
energetyki odnawialnej

2) okresla wymagania dotyczace eksploatacji
urzadzen i systemow energetyki odnawialnej

2) przeprowadza przeglady urzadzen i systemow
energetyki odnawialnej

1) postuguje si¢ instrukcjami obshugi i konserwacji
urzadzen i systemow energetyki odnawialne;j
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2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

wykonuje przeglady okresowe urzadzen

i systemow energetyki odnawialne;j

okresla zakres przegladow urzadzen i systemow
energetyki odnawialnej cieplne;j

okresla zakres przegladow urzadzen i systemow
energetyki odnawialnej elektrycznej

wykonuje biezace przeglady urzadzen

i systemOw energetyki odnawialnej cieplnej
okresla zakres przegladéw urzadzen systemow
energetyki odnawialnej elektrycznej

wykonuje biezace przeglady urzadzen

i systemow energetyki odnawialnej elektrycznej
sporzadza protokoét z wykonanych przegladow
urzadzen i systemow energetyki odnawialnej

3) wykonuje prace zwigzane z konserwacja,
naprawa i demontazem instalacji systemow
energetyki odnawialnej

)

2)

3)

4)

5)

6)

okresla zakres prac zwigzanych z konserwacja
urzadzen i systemow energetyki odnawialne;j
wykonuje prace zwigzane z konserwacja,
naprawa i demontazem instalacji wodnych,
gazowych i grzewczych

wykonuje prace zwigzane z konserwacja,
naprawa i demontazem instalacji wentylacyjnych
i klimatyzacyjnych

wykonuje czynno$ci zwigzane z konserwacja
i naprawg instalacji kolektorow stonecznych,
fotowoltaicznych, pomp ciepta

wykonuje czynno$ci zwigzane z konserwacjg
i naprawg instalacji kottéw na biomasg
wykonuje czynno$ci zwigzane z konserwacja
i naprawg instalacji energetyki wiatrowej

i wodnej

4) usuwa przyczyny nieprawidlowego

funkcjonowania urzadzen i systemow energetyki

odnawialnej

1)
2)

3)

4)
5)

6)

klasyfikuje nieprawidtowosci w funkcjonowaniu
urzadzen energetycznych

okresla przyczyny nieprawidlowosci

w funkcjonowaniu urzadzen energetycznych
okresla sposoby usuwania nieprawidtowosci
w funkcjonowaniu urzadzen energetyki
odnawialnej

okresla zakres prac zwigzanych z naprawa
urzadzen i systemow energetyki odnawialne;j
dokonuje regulacji parametréw urzadzen
energetyki odnawialnej

wymienia uszkodzone elementy systemow
energetyki odnawialnej

5) przeprowadza inwentaryzacje urzadzen
1 systemow energetyki odnawialne;j

0

2)

okresla stan faktyczny zasobow systemow
energetyki odnawialnej

wykonuje szkice inwentaryzacyjne instalacji
systemow energetyki odnawialnej

6) stosuje procedury rozpatrywania reklamacji
dotyczacych urzadzen i systemow energetyki
odnawialnej

1

2)

okresla zasady rozpatrywania reklamacji
dotyczacych dziatania urzadzen i systemow
energetyki odnawialnej

sporzadza dokumentacj¢ reklamacji dotyczacych
dzialania urzadzen i systemow energetyki
odnawialnej

ELE.11.5. Okres$lanie oddziatywania energetyki odnaw

ialnej na srodowisko

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) stosuje normy i przepisy prawa dotyczace
ochrony i ksztattowania $rodowiska

1)

postuguje si¢ normami i przepisami prawa
dotyczacymi srodowiska
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2)

stosuje zasady ochrony i ksztalttowania
srodowiska zwigzane wykorzystaniem energetyki
odnawialnej

3) postuguje sie normami i przepisami prawa
dotyczacymi gospodarowania odpadami

4) stosuje zasady gospodarowania odpadami
powstatymi podczas wykorzystania energetyki
odnawialnej

2) prowadzi racjonalng gospodarke odpadami 1) interpretuje przepisy dotyczace racjonalne;j
powstajacymi przy montazu i eksploatacji gospodarki odpadami powstajacymi przy
urzadzen energetyki odnawialnej montazu urzadzen energetyki odnawialnej

2) stosuje racjonalng gospodarke odpadami
powstajacymi przy montazu urzadzen energetyki
odnawialnej

3) interpretuje przepisy dotyczace racjonalnej
gospodarki odpadami powstajacymi przy
eksploatacji urzadzen energetyki odnawialnej

4) stosuje racjonalng gospodarke odpadami
powstajacymi przy eksploatacji urzadzen
energetyki odnawialnej

3) charakteryzuje wptyw materiatow i urzadzen 1) okresla wptyw materialow i urzadzen
stosowanych w energetyce odnawialnej na stosowanych w energetyce odnawialnej na glebe
srodowisko 2) okresla wplyw materiatéw i urzadzen

stosowanych w energetyce odnawialnej na
srodowisko wodne

3) okresla wptyw materiatow i urzadzen
stosowanych w energetyce odnawialnej na
srodowisko powietrzne

4) ocenia zmiany zachodzace w Srodowisku 1) okresla zmiany zachodzace w srodowisku
spowodowane oddziatywaniem urzadzen spowodowane oddziatywaniem energii
energetyki odnawialnej stonecznej

2) okresla zmiany zachodzace w §rodowisku
spowodowane oddziatywaniem energii wiatru

3) okresla zmiany zachodzace w §rodowisku
spowodowane oddziatywaniem energii wody

ELE.11.6. Jezyk obcy zawodowy

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) postuguje si¢ podstawowym zasobem srodkow 1) rozpoznaje oraz stosuje $rodki jezykowe
jezykowych w jezyku obcym nowozytnym (ze umozliwiajace realizacj¢ czynnosci zawodowych
szczegolnym uwzglednieniem srodkow w zakresie:
leksykalnych), umozliwiajacym realizacje¢ a) czynnosci wykonywanych na stanowisku
czynnosci zawodowych w zakresie tematow pracy, w tym zwigzanych z zapewnieniem
zwigzanych: bezpieczenstwa i higieny pracy
a) ze stanowiskiem pracy i jego wyposazeniem b) narzedzi, maszyn, urzadzen i materiatéw
b) z gldéwnymi technologiami stosowanymi koniecznych do realizacji czynnosci

w danym zawodzie zawodowych
¢) z dokumentacjg zwigzang z danym zawodem ¢) procesOéw i procedur zwigzanych z realizacjg
d) zustugami $wiadczonymi w danym zawodzie zadan zawodowych
d) formularzy, specyfikacji oraz innych
dokumentéw zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych
e) s$wiadczonych uslug, w tym obstugi klienta

2) rozumie proste wypowiedzi ustne artykulowane 1) okresla gtowng mys$l wypowiedzi lub tekstu,
wyraznie, w standardowej odmianie jezyka ewentualnie fragmentu wypowiedzi lub tekstu
obcego nowozytnego, a takze proste wypowiedzi | 2) znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone
pisemne w jezyku obcym nowozytnym, informacje
w zakresie umozliwiajacym realizacj¢ zadan 3) rozpoznaje zwiazki migdzy poszczegdlnymi
zawodowych: czesciami tekstu

4) uktada informacje w okreslonym porzadku
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a) rozumie proste wypowiedzi ustne dotyczace
czynno$ci zawodowych (np. rozmowy,
wiadomosci, komunikaty, instrukcje lub filmy
instruktazowe, prezentacje), artykutowane
wyraznie, w standardowej odmianie jezyka

b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.
napisy, broszury, instrukcje obstugi,
przewodniki, dokumentacj¢ zawodowa)

3) samodzielnie tworzy krotkie, proste, spdjne 1) opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska
i logiczne wypowiedzi ustne i pisemne w jezyku zwigzane z czynno$ciami zawodowymi
obcym nowozytnym, w zakresie 2) przedstawia sposob postepowania w réznych
umozliwiajacym realizacj¢ zadan zawodowych: sytuacjach zawodowych (np. udziela instrukcji,
a) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne wskazowek, okresla zasady)
wypowiedzi ustne dotyczace czynnosci 3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko
zawodowych (np. polecenie, komunikat, 4) stosuje zasady konstruowania tekstow o roznym
instrukcje) charakterze

b) tworzy krétkie, proste, spojne i logiczne 5) stosuje formalny lub nieformalny styl
wypowiedzi pisemne dotyczace czynnosci wypowiedzi adekwatnie do sytuacji
zawodowych (np. komunikat, e-mail,
instrukcje, wiadomos¢, CV, list motywacyjny,
dokument zwigzany z wykonywanym
zawodem — wg wzoru)

4) uczestniczy w rozmowie w typowych sytuacjach | 1) rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe
zwigzanych z realizacjg zadan zawodowych — 2) wuzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia
reaguje w jezyku obcym nowozytnym w sposob | 3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta
zrozumiaty, adekwatnie do sytuacji o0 opinie, zgadza si¢ lub nie zgadza z opiniami
komunikacyjnej, ustnie lub w formie prostego innych os6b
tekstu: 4) prowadzi proste negocjacje zwigzane
a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy z innym z czynno$ciami zawodowymi

pracownikiem, klientem, kontrahentem, 5) stosuje zwroty i formy grzeczno$ciowe
w tym rozmowy telefonicznej) w typowych 6) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji
sytuacjach zwigzanych z wykonywaniem
czynno$ci zawodowych
b) reaguje w formie prostego tekstu pisanego
(np. wiadomos¢, formularz, e-mail, dokument
zwigzany z wykonywanym zawodem)
w typowych sytuacjach zwigzanych
z wykonywaniem czynnosci zawodowych

5) zmienia form¢ przekazu ustnego lub pisemnego 1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
w jezyku obcym nowozytnym, w zakresie informacje zawarte w materiatach wizualnych
umozliwiajacym realizacj¢ zadan zawodowych: (np. wykresach, symbolach, piktogramach,

a) przetwarza tekst ustnie lub pisemnie schematach) oraz audiowizualnych (np. filmach
w typowych sytuacjach zwigzanych instruktazowych)
z wykonywaniem czynnosci zawodowych 2) przekazuje w jezyku polskim informacje
sformutowane w jezyku obcym nowozytnym
3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje sformutowane w jezyku polskim lub
tym jezyku obcym nowozytnym
4) przedstawia publicznie w jezyku obcym
nowozytnym wczesniej opracowany materiat,
np. prezentacje

6) wykorzystuje strategie shuzace doskonaleniu 1) korzysta ze stownika dwuj¢zycznego
wiasnych umiej¢tnosei jezykowych oraz i jednoje¢zycznego
podnoszace swiadomo$é jezykowa: 2) wspotdziata z innymi osobami, realizujac
a) wykorzystuje techniki samodzielnej pracy nad zadania jezykowe

nauka jezyka 3) korzysta z tekstow w jezyku obcym, rowniez za
b) wspotdziata w grupie pomoca technologii informacyjno-
c) korzysta ze zrodet informacji w jezyku obcym komunikacyjnych

nowozytnym 4) identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy
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d) stosuje strategie komunikacyjne
i kompensacyjne

5)

6)

wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe),
aby w przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa
upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz,
zastgpuje nieznane stowa innymi, wykorzystuje
opis, $rodki niewerbalne

ELE.11.7. Kompetencje personalne i spoteczne

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) przestrzega zasad kultury osobistej 1 etyki
zawodowej

0

2)
3)

4)
5)

6)

stosuje zasady kultury osobistej i ogolnie przyjete
normy zachowania w $rodowisku pracy
wyjasnia pojecie tajemnicy zawodowej
przyjmuje odpowiedzialno$¢ za powierzone
informacje zawodowe

respektuje zasady dotyczace przestrzegania
tajemnicy zawodowej

wyjasnia, na czym polega zachowanie etyczne
w zawodzie

wskazuje przyktady zachowan etycznych

w zawodzie

2) planuje wykonanie zadania

1)

2)
3)
4)
5)
6)

omawia czynnosci realizowane w ramach czasu
pracy

okresla czas realizacji zadan

realizuje dziatania w wyznaczonym czasie
monitoruje realizacj¢ zaplanowanych dziatan
dokonuje modyfikacji zaplanowanych dzialan
dokonuje samooceny wykonanej pracy

3) ponosi odpowiedzialno$¢ za podejmowane
dziatania

0
2)

3)

przewiduje skutki podejmowanych dziatan,
W tym prawne

wykazuje §wiadomo$¢ odpowiedzialno$ci

za wykonywang pracg

ocenia podejmowane dziatania

przewiduje konsekwencje niewtasciwego
wykonywania czynno$ci zawodowych

na stanowisku pracy, w tym postugiwania si¢
niebezpiecznymi substancjami i niewlasciwej
eksploatacji maszyn i urzadzen na stanowisku
pracy

4) wykazuje si¢ kreatywnoscig i otwarto$cia
na zmiany

1)
2)

3)

podaje przyktady wplywu zmiany na rézne
sytuacje zycia spotecznego i gospodarczego
wskazuje przyktady wprowadzenia zmiany

i ocenia skutki jej wprowadzenia

proponuje sposoby rozwigzywania probleméw
zwiazanych z wykonywaniem zadan
zawodowych w nieprzewidywalnych warunkach

5) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

rozpoznaje zrodta stresu podczas wykonywania
zadan zawodowych

wybiera techniki radzenia sobie ze stresem
odpowiednio do sytuacji

wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji
stresowych w pracy zawodowej

przedstawia rézne formy zachowan asertywnych
jako sposobow radzenia sobie ze stresem
wyraza swoje emocje, uczucia i poglady zgodnie
z ogblnie przyjetymi normami i zasadami
wspotzycia spotecznego

rozréznia techniki rozwigzywania konfliktow
zwigzanych z wykonywaniem zadan
zawodowych

okresla skutki stresu
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6) doskonali umiejetnosci zawodowe

1)

2)
3)
4)
5)

okresla zakres umiejetnosci i kompetencji
niezb¢dnych w wykonywaniu zawodu
analizuje wlasne kompetencje

wyznacza wlasne cele rozwoju zawodowego
planuje drogg rozwoju zawodowego

wskazuje mozliwosci podnoszenia kompetencji
zawodowych, osobistych i spotecznych

7) stosuje zasady komunikacji interpersonalne;j

1)
2)
3)
4)
5)

identyfikuje sygnaty werbalne i niewerbalne
stosuje aktywne metody stuchania

prowadzi dyskusje

udziela informacji zwrotnej

wyraza swoje emocje, uczucia i poglady zgodnie
z przyjetymi normami i zasadami wspoizycia
spotecznego

8) negocjuje warunki porozumien

1)
2)

charakteryzuje pozadang postawe cztowieka
podczas prowadzenia negocjacji

wskazuje sposdb prowadzenia negocjacji
warunkOw porozumienia

9) stosuje metody i techniki rozwigzywania
problemow

1)

2)
3)

opisuje sposob przeciwdzialania problemom
w zespole realizujacym zadania

opisuje techniki rozwigzywania problemow
wskazuje, na wybranym przyktadzie, metody
i techniki rozwigzywania problemu

10) wspotpracuje w zespole

0
2)
3)

4)

pracuje w zespole, ponoszac odpowiedzialnos¢
za wspolnie realizowane zadania

przestrzega podziatu rol, zadan

i odpowiedzialnosci w zespole

angazuje si¢ w realizacje wspdlnych dziatan
zespotu

modyfikuje sposdb zachowania, uwzgledniajac
stanowisko wypracowane wspolnie z innymi
cztonkami zespotu

ELE.11.8. Organizacja pracy matych zespotéw

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) organizuje pracg zespotu w celu wykonania
przydzielonych zadan

okresla strukture grupy

przygotowuje zadania zespohu do realizacji
planuje realizacj¢ zadan zapobiegajacych
zagrozeniom bezpieczenstwa i ochrony zdrowia
oszacowuje czas potrzebny na realizacje
okreslonego zadania

komunikuje si¢ z wspotpracownikami
wskazuje wzorce prawidlowej wspotpracy

W grupie

przydziela zadania cztonkom zespotu zgodnie
z harmonogramem planowanych prac

2) dobiera osoby do wykonania przydzielonych
zadan

1)

2)

ocenia przydatnos$¢ poszczegolnych cztonkow
zespotu do wykonania zadania

rozdziela zadania wedtug umiejetnosci

i kompetencji cztonkow zespotu

3) kieruje wykonaniem przydzielonych zadan

1)

2)
3)

4)

5)
6)

ustala kolejnos¢ wykonywania zadan zgodnie

z harmonogramem prac

formutuje zasady wzajemnej pomocy
koordynuje realizacje zadan zapobiegajacych
zagrozeniom bezpieczenstwa i ochrony zdrowia
wydaje dyspozycje osobom wykonujacym
poszczegolne zadania

monitoruje proces wykonywania zadan
opracowuje dokumentacje dotyczaca realizacji
zadania wedtug panujacych standardow
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4) ocenia jakos¢ wykonania przydzielonych zadan 1) kontroluje efekty pracy zespolu

2) ocenia prace poszczegdlnych cztonkdéw zespotu
pod katem zgodnosci z warunkami technicznymi
odbioru prac

3) udziela wskazoéwek w celu prawidtowego
wykonania przydzielonych zadan

5) wprowadza rozwigzania techniczne 1) dokonuje analizy rozwiagzan technicznych
i organizacyjne wptywajace na poprawe i organizacyjnych warunkow i jakosci pracy
warunkow 1 jako$ci pracy 2) proponuje rozwigzania techniczne

i organizacyjne majgce na celu poprawe
warunkow i jako$ci pracy

WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE TECHNIK URZADZEN I SYSTEMOW
ENERGETYKI ODNAWIALNEJ

Szkota prowadzaca ksztalcenie w zawodzie zapewnia pomieszczenia dydaktyczne z wyposazeniem
odpowiadajacym technologii i technice stosowanej w zawodzie, aby zapewni¢ osiggnigcie wszystkich efektow
ksztalcenia okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz
umozliwi¢ przygotowanie absolwenta do wykonywania zadan zawodowych.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w kwalifikacji zakresie kwalifikacji ELE.10.
Montaz i uruchamianie urzadzen i systeméw energetyki odnawialnej:

Pracownia elektrotechniki i energetyki wyposazona w:

stanowisko komputerowe dla nauczyciela z dostepem do internetu, wyposazone w urzadzenie
wielofunkcyjne i projektor multimedialny;

stanowiska komputerowe (jedno stanowisko dla dwoch ucznidéw), wyposazone w komputer,
specjalistyczne oprogramowanie umozliwiajace symulacje uktadéw elektrycznych oraz oprogramowanie
biurowe;

stanowiska pomiarowe zasilane napigciem 230/400 V (jedno stanowisko dla dwoch uczniow)
wyposazone w zabezpieczenia przeciwporazeniowe, przyrzady pomiarowe analogowe i cyfrowe,
elementy elektryczne, elektroniczne, urzadzenia elektryczne, uktady sterowania i regulacji urzadzen
elektrycznych, normy elektryczne i rozporzadzenia ministrow wlasciwych, eksponaty i modele urzadzen
elektrycznych, katalogi urzadzen elektrycznych w wersji papierowej i elektroniczne;j.

Pracownia rysunku technicznego wyposazona w:

stanowisko komputerowe dla nauczyciela podiaczone do sieci lokalnej z dostepem do internetu,
z urzadzeniem wielofunkcyjnym oraz z projektorem multimedialnym lub tablicg interaktywna lub
monitorem interaktywnym;

stanowiska komputerowe dla uczniow (jedno stanowisko dla jednego ucznia), wszystkie komputery
podtaczone do sieci lokalnej z dostepem do internetu, do urzadzen wielofunkcyjnych; pakiet programéow
biurowych, program do wspomagania projektowania i wykonywania rysunkow technicznych
(ComputerAided Design), pomoce dydaktyczne do ksztaltowania wyobrazni przestrzennej oraz do
wykonywania szkicow odregcznych i rysunkow technicznych;

zestaw modeli, symulatoréw, typowych czgsci, mechanizméw maszyn i urzadzen, prostych brylt
geometrycznych;

wybrane normy dotyczace rysunku technicznego, normy techniczne, branzowe i katalogi fabryczne oraz
poradniki stosowane w budowie i konstrukcji maszyn, dokumentacje techniczne maszyn, przyktadowe
rysunki wykonawcze.

Pracownia montazu systemow energetyki odnawialnej wyposazona w:

stanowiska komputerowe z dostgpem do internetu, wyposazone w pakiet programoéw biurowych,
projektor multimedialny;

zestaw przepisOw prawa energetycznego i budowlanego;

filmy dydaktyczne ilustrujace montaz urzadzen i systemow energetyki odnawialnej, specyfikacje
warunkow technicznych wykonania systemow energetyki odnawialnej;

katalogi materiatlow i1 urzadzen stosowanych w systemach energetyki odnawialnej, plansze i modele
urzadzen 1 systemow energetyki odnawialnej;

instrukcje montazu i obshugi urzadzen energetyki odnawialnej;

katalogi narzedzi do montazu instalacji, stanowiska do montazu instalacji systemow energetyki
odnawialnej (jedno stanowisko dla trzech uczniow);
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narzg¢dzia i materialy do wykonywania potaczen elektrycznych oraz rur i montazu odcinkdéw rurociggdw.

Pracownia dokumentacji i kosztorysowania wyposazona w:

stanowiska komputerowe (jedno stanowisko dla jednego ucznia) z dostgpem do internetu, z pakietem
programow biurowych, oprogramowaniem do wykonywania rysunkow technicznych, kosztorysow,
doboru urzadzen i systemow energetyki odnawialnej;

stanowiska rysunkowe (jedno stanowisko dla jednego ucznia) umozliwiajace wykonywanie rysunkow
odrecznych, wyposazone w pomoce dydaktyczne do ksztaltowania wyobrazni przestrzennej,
przyktadowe dokumentacje projektowe dotyczace urzadzen i systemow energetyki odnawialnej
i kosztorysy dotyczace montazu systemow energetyki odnawialnej, katalogi nakltadow rzeczowych,
normy dotyczace zasad wykonywania rysunkow;

stanowisko komputerowe dla nauczyciela, podlaczone do sieci lokalnej z dostgpem do internetu,
urzadzenie wielofunkcyjne, ploter, projektor multimedialny.

Warsztaty szkolne wyposazone w:

stanowiska do obrobki recznej i mechanicznej materialow (jedno stanowisko dla dwoch ucznidow),
wyposazone w stol warsztatowy z imadlem, przyrzady do kontroli i pomiarow geometrycznych,
narzedzia i przyrzady traserskie, narzedzia do cigcia, gigcia, prostowania, wiercenia, gwintowania
i ksztaltowania koncowek rur, wiertarke stotowa, pite¢ mechaniczna, urzadzenie do gigcia rur;
stanowiska do wykonywania potaczen rur (jedno stanowisko dla jednego ucznia), wyposazone
w urzadzenia i sprzet do wykonywania potaczen gwintowych, lutowanych, zgrzewanych, spawanych,
klejonych i zaciskanych;

stanowiska do wykonywania potaczen elektrycznych (jedno stanowisko dla jednego ucznia) zasilane
napieciem 230/400 V pradu przemiennego, zabezpieczone ochrona przeciwporazeniowg oraz
wyposazone w wylaczniki awaryjne i wylacznik centralny, przystosowane do montazu elementéw
instalacji elektrycznych, przyrzady do pomiarow wielkosci elektrycznych;

stanowiska do montazu instalacji systemow energetyki odnawialnej (jedno stanowisko dla trzech
ucznidow), wyposazone w sprzet i urzadzenia do wykonywania potaczen rur i montazu odcinkow
rurociagow.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w zakresie kwalifikacji ELE.11. Eksploatacja
urzadzen i systemow energetyki odnawialnej

Pracownia elektrotechniki i elektroniki wyposazona w:

stanowisko komputerowe dla nauczyciela z dostgpem do internetu, urzadzenie wielofunkcyjne i projektor
multimedialny;

stanowiska komputerowe (jedno stanowisko dla dwoch ucznidw), wyposazone w komputer,
specjalistyczne oprogramowanie umozliwiajace symulacje uktadéw elektrycznych oraz oprogramowanie
biurowe;

stanowiska pomiarowe zasilane napieciem 230/400 V (jedno stanowisko dla dwoch—trzech uczniow)
wyposazone w zabezpieczenia przeciwporazeniowe, przyrzady pomiarowe analogowe i cyfrowe,
elementy elektryczne i elektroniczne, urzadzenia elektryczne, uktady sterowania i regulacji urzadzen
elektrycznych, stanowiska do badania urzadzen i uktadow elektronicznych, normy elektryczne, katalogi
urzadzen elektrycznych i elektronicznych w wersji papierowe;j i elektroniczne;j.

Pracownia rysunku technicznego wyposazona w:

stanowisko komputerowe dla nauczyciela podiaczone do sieci lokalnej z dostgpem do internetu,
z urzadzeniem wielofunkcyjnym oraz z projektorem multimedialnym lub tablica interaktywna, lub
monitorem interaktywnym;

stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia), wszystkie komputery
podtaczone do sieci lokalnej z dostgpem do internetu, do urzadzen wielofunkcyjnych; pakiet programow
biurowych, program do wspomagania projektowania i wykonywania rysunkéw technicznych
(ComputerAided Design), pomoce dydaktyczne do ksztaltowania wyobrazni przestrzennej oraz do
wykonywania szkicow odrecznych i rysunkow technicznych;

zestaw modeli, symulatorow, typowych czesci, mechanizméw maszyn i urzadzen, prostych bryt
geometrycznych;

wybrane normy dotyczace rysunku technicznego, normy techniczne, branzowe i katalogi fabryczne oraz
poradniki stosowane w budowie i konstrukcji maszyn, dokumentacje techniczne maszyn, przyktadowe
rysunki wykonawcze.

Pracownia eksploatacji systemow energetyki odnawialnej wyposazona w:

stanowiska komputerowe z dostgpem do internetu, z pakietem programdéw biurowych, projektor
multimedialny;
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—  zestaw przepisOw prawa energetycznego i budowlanego;

— filmy dydaktyczne ilustrujace eksploatacj¢ oraz naprawe urzadzen i systemow energetyki odnawialnej;

— specyfikacje warunkow technicznych eksploatacji oraz naprawy systemow energetyki odnawialnej;

— katalogi materialow i urzadzen stosowanych w systemach energetyki odnawialne;j;

— katalogi narzedzi do demontazu i montazu instalacji;

— plansze i modele urzadzen i systemow energetyki odnawialnej;

— instrukcje obstugi i eksploatacji urzadzen energetyki odnawialne;j.

Pracownia wptywu energetyki odnawialnej na $rodowisko:

— stanowiska komputerowe z dostgpem do internetu, z pakictem programéw biurowych, projektor
multimedialny, dokumentacje techniczne dotyczace utylizacji materiatdw 1 urzadzen energetyki
odnawialnej i ich wptywu na Srodowisko naturalne cztowieka.

Miejsce realizacji praktyk zawodowych: przedsigbiorstwa zajmujace si¢ montazem urzadzen i systemow
energetyki odnawialnej oraz inne podmioty stanowigce potencjalne miejsce zatrudnienia absolwentow szkot
prowadzacych ksztalcenie zawodzie.

Liczba tygodni przeznaczonych na realizacj¢ praktyk zawodowych: 8 tygodni (280 godzin).

MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA W ZAWODZIE W RAMACH KWALIFIKACJI
WYODREBNIONYCH W ZAWODZIED

ELE.10. Montaz i uruchamianie urzadzen i systemow energetyki odnawialnej

Nazwa jednostki efektow ksztatcenia Llczl?a

godzin
ELE.10.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 30
ELE.10.2. Podstawy energetyki 210
ELE.10.3. Technologia montazu urzadzen i systemow energetyki odnawialne;j 180
ELE.10.4. Montowanie i uruchamianie urzadzen i systemow energetyki odnawialnej oraz 270

wycena robot

ELE.10.5. Jezyk obcy zawodowy 30
Razem 720

ELE.10.6. Kompetencje personalne i spoteczne?
ELE.10.7. Organizacja pracy matych zespotow?

ELE.11. Eksploatacja urzadzen i systemow energetyki odnawialnej

Nazwa jednostki efektow ksztatcenia Liczba

godzin
ELE.11.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 30
ELE.11.2. Podstawy energetyki 210
ELE.11.3. Monitorowanie systemow energetyki odnawialnej 165
ELE.11.4. Eksploatacja urzadzen i systemow energetyki odnawialnej 165
ELE.11.5. Okreslanie oddziatywania energetyki odnawialnej na srodowisko 60
ELE.11.6. Jezyk obcy zawodowy 30
Razem 660

ELE.11.7. Kompetencje personalne i spoteczne?
ELE.11.8. Organizacja pracy matych zespotow?

D W szkole liczbg godzin ksztalcenia zawodowego nalezy dostosowaé do wymiaru godzin okre$lonego w przepisach w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szkot, przewidzianego dla ksztalcenia zawodowego w danym typie szkoty,
zachowujac minimalng liczb¢ godzin wskazanych w tabeli dla efektow ksztatcenia wiasciwych dla kwalifikacji
wyodrebnionej w zawodzie.

2 Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom
warunki do nabywania kompetencji personalnych i spotecznych oraz umiejetnosei
w zakresie organizacji pracy matych zespotow.
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